Zmény v oblasti OZP od 1. 1. 2010

Zmény schvalené v zakong ¢. 155/1995 Sb. o diichodovém pojisténi ( promitnou se také do zakona ¢. 435/2004 Sb. o zaméstnanosti).

Osoby se zdravotnim postiZzenim jsou:

Plny invalidni dichod - invalidni dichod pro invaliditu tfetiho stupné (vznik naroku pied 1. 1. 2010)
Pokles pracovni , N .
ozP schopnosti INVALIDITA up PUVODNE

Osoby uznané dle § 39, odst. 4, pism. f,

sy a0 . - . S . Ly 1 < KetAn .
Zikona &. 155/1995 Sb, nejméné o 70% 3. st. + schopnost vydéle¢né ¢innosti za zcela mimoiadnych podminek MiiZe byt uchazeCem o zaméstnani. PID, §39 odst. 1, pismeno b),

Osoby uznané dle § 39, odst. 2, pism. c, PID, §39 odst. 1, pismeno a), (pouze 30%

PP o PR oy . . -
Jikona & 155/1995 Sb. nejméné o 70% 3. stupeii invalidity NemiiZe byt uchaze¢, pouze zajemce. pracovni doby)

Osoby uigilgigléc ?5359/,109(;5;3% pism. b, nejméné o 50%, nejvice o 69% 2. stupeii invalidity MiiZe byt uchazeem o zaméstnani. CID

Osoby uznané dle § 39, odst. 2, pism. a, nejméné o 35%, nejvice o 49% 1. stupeii invalidity MiiZe byt uchaze¢em o zam&stnani. ¢

zakona €. 155/1995 Sb.

MiiZe byt uchazecem o zaméstnani.

Osoby uznané dle § 67, odst. 3, pism.,
Platna jsou pouze rozhodnuti UP - jina ne

zékona &. 435/2004 Sh.

Osoba zdravotné znevyhodnéna (0ZZ)

Caste¢ny invalidni diichod - invalidni dichod pro invaliditu druhého stupn&, byl-li pokles schopnosti soustavné vydéleéné Ginnosti nejméng o 50% (vznik naroku pred 1.
1.2010)

- v ostatnich piipadech se jedna o invaliditu prvniho stupné

Sleva na dani pro zaméstnavatele zameéstnavajiciho osobu se zdravotnim postiZzenim (OZP)

Podle Zikona o danich 7 piijmu ¢ 586/1992 Sb. (§35) se zaméstnavateliim, kteii zaméstnavaji osoby se zdravotnim postiZenim (OZP), sniZuje daii za zdafiovaci obdobi, za které poddva
dariové priznani,

} o castku 18.000,- K¢ za kazdého zaméstnance se zdravotnim postifenim (vyjma osob s tézsim zdravotnim postizenim — viz nize). — Jedna se o osoby s ¢dste¢nym invalidnim diichodem
(CID) ci osoby zdravotné znevyhodnéné
o Castku 60.000,- K¢ za kazdého zaméstnance s tésim zdravotnim postiZenim (1. osoba plné invalidni)
o polovinu dané u zaméstnavatelii zaméstnavajicich nejméné 25 zaméstnancii, u nichz podil zaméstnancii, kteri jsou osobami se zdravotnim postizenim, cini vice nez 50% priimeérného
rocniho prepocteného poctu vsech jejich zaméstnancii

Casthky se pocitaji za prepoctené zaméstnance (dle velikosti iivazku).




Kdo je osobou se zdravotnim postizenim?

Osobami se zdravotnim postiZenim (OZP) jsou podle Zakona o zaméstnanosti ¢. 435/2004 fyzické osoby, které jsou
plné invalidnimi (ddle jen "osoby s téZSim zdravotnim postiZenim' TZP)
uznany Edsteéné invalidnimi
uznany zdravotné znevyhodnénymi (dale jen "osoby zdravotné znevyhodnéné" OZZ).

Ze zaméstnani osoby se zdravotnim postizenim (OZP) plynou zaméstnavateli financni vyhody:

PInéni povinného podilu zaméstndanim OZP, pro zaméstnavatele s vice neZ 25 zaméstnanci ( 81-§ 83 Zdkona o zaméstnanosti)

Zameéstnavatelé s vice nez 25 zaméstnanci jsou povinni zaméstnavat osoby se zdravotnim postizenim ve vysi povinného podilu téchto osob na celkovém poctu zaméstnancii
zameéstnavatele. - Povinny podil OZP cini 4 % z celkového poctu zaméstnancii.

Pritom osoby s tezsim zdravotnim postizenim (1j. plné invalidni) se zapocitavaji jako 3 osoby se zdravotnim postiZenim.
Napr-: Zaméstnavatel se 75 zaméstnanci md povinnost zaméstnat 3 osoby se zdravotnim postizenim (4% ze 75). — Tuto povinnost miize splnit bud’ zaméstndanim 3 osob se ZP (CID,
OZZ) nebo 1 osoby s tézsim ZP(PID).

Pokud zaméstnavatel nesplni povinnost zaméstnavat OZP

miize za kazdého ,,chybéjiciho“ pracovnika odebirat vyrobky nebo sluZby od zaméstnavatelii zaméstnavajicich vice nez 50 % OZP

nebo odvddét do statniho rozpoctu 2,5ndsobek primérné mésicni mzdy v narodnim hospodadrstvi za prvai az treti ctvrtleti kalendarniho roku, v némz povinnost plnit povinny podil
osob se zdravotnim postizenim vznikla. (za kazdou osobu se zdravotnim postizenim, kterou by zaméstnavatel mél zaméstnat).

Kdo je osobou se zdravotnim postizenim?

Osobami se zdravotnim postiZenim (OZP) jsou podle Zdakona o zaméstnanosti ¢. 435/2004 fyzické osoby, které jsou

vy

plné invalidnimi (ddle jen "osoby s t&ZSim zdravotnim postiZenim' TZP)
uznany édstecné invalidnimi

uzndny zdravotné znevyhodnénymi (dale jen "osoby zdravotné znevyhodnéné" OZZ).

Ze zaméstnani osoby se zdravotnim postizenim (OZP) plynou zaméstnavateli financéni vphody:



Odvody do statniho rozpoctu - orienta¢ni tabulka (pri aktualni vvsi prumérné mzdy za rok 2007):

Celkovy pocet zaméstnancii | Pocet osob se ZP, které by méla firma zaméstnat | Odvod v pFipadé nezaméstndni lidi s ZP
25 1 52 797, 50,-
50 2 105 595,-
75 3 (nebo 1s TZP) 158 392, 50,-
100 4 211 119,-
150 6(nebo 2 s TZP) 316 785,-
200 8 422 380,-
300 12 (nebo 4 s TZP) 633570,

Uvedené moznosti plnéni (tj. zaméstnani OZP, odebirani vyrobkii ¢i sluzeb a odvody do statniho rozpoctu) je mozné kombinovat.



